Приложение 3 
к приказу ГАУ «Содействие детскому отдыху
от ________ 2015 г. № ________
«Об организации и проведении профильной смены «Профильная осень»

Положение
 об областном Конкурсе для школьников «Малая академия ведущих»
для участия в профильной смене «Профильная осень»

1.Общие положения

1.1. Конкурс для школьников «Малая академия ведущих» (далее – Конкурс) проводится с целью раскрытия творческого потенциала молодежи.
1.2. Учредителем Конкурса  является Главное управление образования Курганской области.
1.3. Организаторами  Конкурса являются:
-Государственное автономное учреждение Курганской области «Содействие детскому отдыху»;
-Курганское областное молодежное общественное движение «Ступени».

2. Цели и задачи Конкурса

2.1. Основными целями проведения Конкурса являются:
-раскрытие творческого потенциала молодежи;
-формирование активной жизненной позиции;
-организация познавательного досуга школьников.
2.2. Задачи  Конкурса:
-создание новых форм и методов работы с аудиторией;
-развитие и повышение празднично-игровой культуры;
-популяризация культуры речи;
-создание среды для творческого общения и обмена опытом специалистов
досуговой деятельности;
-создание банка данных ведущих программ для загородных лагерей.

3. Участники Конкурса
3.1. Участниками Конкурса могут ведущие событий различных форм в возрасте 12-17 лет, проживающие на  территории Курганской области.
3.2. Победители заочного этапа Конкурса становятся участниками профильной смены «Профильная осень (профильная группа «Малая академия ведущих»).   

4.  Организационный комитет и жюри Конкурса

4.1.	В состав организационного комитета входят представители Государственного автономного учреждения Курганской области «Содействие детскому отдыху», члены КОМОД «Ступени».
4.2. 	Организационный комитет решает вопросы организационного характера.
4.3.	Организационный комитет приглашает для работы с участниками профессионалов  сфере подготовки и ведения событий различного уровня в Курганской области. 
4.4. Организационный комитет принимает решение о персональном составе жюри  Конкурса. 
4.5. В состав жюри входят  профессионалы в  сфере проведения событий, Государственного автономного учреждения Курганской области «Содействие детскому отдыху», КОМОД «Ступени». 
4.6. Жюри Конкурса проводит оценку и отбор конкурсных работ – сценариев творческого мероприятия и определяет участников профильной смены. 
Оценка конкурсных работ проходит по следующим критериям:
-нравственная состоятельность замысла;
- актуальность и социальная значимость;
-динамичность;
-грамотность.
При выявлении случаев нарушения авторских прав жюри Конкурса имеет право приостановить оценку работ участника до выяснения обстоятельств.

5. Сроки и порядок проведения Конкурса
5.1. Конкурс проводится в два этапа:
I этап – заочный (до 09 октября 2015 г.).
Первый этап Конкурса включает в себя  прием заявок и конкурсных работ участников. Заявки  и конкурсные работы необходимо 09 октября 2015 года направить по форме (Приложение 8) в Государственное автономное учреждение «Содействие детскому отдыху», по адресу: г. Курган, ул. Тобольная 54, офис 210 или на электронный адрес metodotdel@letokurgan.ru.
Конкурсные работы  принимаются в электронном виде и должны соответствовать следующим требованиям:
-сценарий должен быть создан в формате текстового редактора Microsoft Word;
-шрифт Times New Roman прямого начертания, кегль (размер) шрифта 14, междустрочный интервал – полуторный.
Организаторы конкурса имеют право размещать или цитировать работы участников на своих официальных сайтах.
Победители I этапа допускаются к участию во II этапе. 
II этап – профильная смена «Профильная осень» (профильная группа «Малая академия ведущих») (28 октября-03 ноября 2015 года).
Второй этап включает в себя проведение профильной смены «Профильная осень» (профильная группа «Малая академия ведущих») в период осенних каникул.
В программу смены входит:
-встречи с известными ведущими;
-обмен опытом; 
-обучение основам подготовки и проведения мероприятия;
-мастер-классы;
-прохождение практики проведение мероприятия.
По итогам обучения участникам профильной смены выдаются сертификаты, подтверждающие прохождение курса подготовки.
5.2. По всем интересующим вопросам обращаться в Государственное автономное учреждение «Содействие детскому отдыху», по адресу: г. Курган, ул. Тобольная 54, офис 210 или на электронный адрес metodotdel@letokurgan.ru, тел.(3522) 45-98-80, 45-50-45.
5.3. Поданная в срок заявка рассматривается как:
- принятие всех условий данного положения;
- согласие с правилами проведения Конкурса;
- согласие на опубликование и публичный показ своих работ.

6. Подведение итогов Конкурса и награждение

6.1. Жюри Конкурса оценивает конкурсные работы и определяет участников профильной смены. Решение жюри оформляется протоколом.
6.2. Победителям отборочного этапа Конкурса вручаются сертификаты для получения путевок на профильную смену «Профильная осень» (профильная группа «Малая академия ведущих»).
6.3. Организаторы, партнеры Конкурса  могут учредить дополнительные номинации, а также специальные призы и награды.
6.4. Все участники профильной смены «Профильная осень» (профильная группа «Малая академия ведущих») получат сертификаты, подтверждающие, что они прошли курс.

